
                   

Le 5 août 2024 

Affichage interne et externe 

Coordonnatrice/gestionnaire de service éducatif à l’enfance (garderie subventionnée) 
Organisme L’Envol Programme d’aide aux jeunes mères, 

Installation la Garderie Les Coucous de L’Envol, LeMoyne 

Notre force  

Vous êtes une personne qui possède des compétences en coordination et des connaissances en petite enfance? Bienvenue 

aux  éducatrices qualifiées, aux  agentes de soutien pédagogique, à une adjointe  administrative et/ou une personne avec 

des compétences en coordination et des connaissances en petite enfance. C’est votre opportunité, notre équipe 
s’agrandit! 

Nous sommes une petite équipe passionnée qui est à la recherche d’une coordinatrice de service de garde qui souhaite 
travailler dans une garderie subventionnée offrant les conditions salariales du réseau avec une approche communautaire. 

Tu aimes les défis et tu aimes travailler en équipe? Cet emploi est pour toi!  

La garderie les Coucous travaille en étroite collaboration avec les intervenantes de la pédiatrie sociale de L’Envol et les 
divers programmes de l’organisme L’Envol Programme d’aide aux jeunes mères. C’est une opportunité pour toi de travailler 
en multidisciplinarité. 

Votre rôle au quotidien 

Coordonner les horaires du personnel éducateur;                                                                                                                                      

Coordonner les demandes et les remplacement du personnel éducateur;                                                                                                                                  

Assurer l’entrée de présences et administrer les fiches d’assiduités;                                                                                              
Superviser la responsable alimentaire;                                                                                                                                                                                            

Soutenir le personnel éducateur dans l’application du programme éducatif;                                                                                         

Participer à l’intégration des nouveaux enfants;                                                                                                                                               
Participer à la conception et l’application de documents et de procédures;                                                                                         
Travailler en étroite collaboration avec l’éducatrice spécialisée de la garderie;                                                                                                                                 

Veiller au bien-être et à la sécurité des enfants, en supervisant les inspections et la qualité éducative;                                                                                 

Accueillir les familles et leur apporter du soutien, au besoin;                                                                                                                                       

Participer à des rencontres organisationnelles, de gestion et cliniques. 

Ce qui vous définit 

Avoir un diplôme en éducation à l’enfance ou dans un domaine connexe à la petite enfance; 

Posséder de l’expérience avec les enfants de 0 à 5 ans;                                                                                                                           
Posséder des compétences en coordination et gestion administrative; 

Adopter une attitude de bienveillance; 

Avoir de l’ouverture et de l’écoute; 
Être flexible et s’adapter rapidement aux imprévus; 
Aimer travailler en équipe. 

Ce qui vous avantage 

Avoir des l’expérience avec les familles en situation de vulnérabilité; 

Avoir un cours de secourisme valide; 

Connaître le logiciel “ GESTIONNAIRE”; 

Ce que nous vous offrons 

Contrat permanent à temps plein (32-35  heures/semaine) 

Horaire sur 5 jours / semaine  

Congés personnels et vacances concurrentiels 

Régime de retraite et assurance collective 

Un environnement de travail soutenant, convivial, décontracté et inspirant 

Un stationnement gratuit et transport en commun efficace 



Un programme de formation en continu 

Salaire :  21,37 à 29,24/heure 

Entrée en fonction : Dès maintenant 

Vous reconnaissez-vous dans ce profil ? Vous avez le goût de nous partager votre énergie et votre créativité ?  
On a hâte de vous rencontrer ! 

Envoyez votre curriculum vitae par courriel à :Mélina Cuellar Thompson, directrice garderie les Coucous de 

L’Envol : mcuellar@lenvol.org                                                                                                                
www.lenvol.org 

Nous sommes un employeur garantissant l'égalité des chances et considérons tous les candidats qualifiés de la même 

manière, sans distinction de couleur, de religion, de sexe, d'orientation sexuelle, d'identité de genre, d'origine nationale, de 

statut d'ancien combattant ou de handicap. 
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